
Деятельность профсоюза! 
 
 
 
 

 Театральная программа 

 
В рамках социальной программы “От спорта к искусству”, совместно с МГО 
Профсоюза ТПО ЮЗАО и ТиНАО предоставляет билеты на концерты и спектакли 
по льготной цене. 

Веселые сказки для детей, проверенная классика для старшего поколения и 
экспериментальные спектакли для молодежи, яркие комедии и заставляющие 
задуматься трагедии, камерные встречи с актерами и большие праздничные 
концерты – в нашей афише каждый найдет мероприятие, которое не оставит его 
равнодушным. 

Афиша обновляется каждый месяц. 
 

 Оздоровление и отдых 

 
Ежегодно члены профсоюза и их дети выезжают на отдых и лечение в 
оздоровительные учреждения. Председатели первичных профсоюзных 
организаций получают информацию о санаториях, пансионатах и детских лагерях. 
МГО Профсоюза и ТПО ЮЗАО и ТиНАО реализовывают несколько программ, 
направленных на обеспечение льготными путевками членов профсоюза и их 
детей. 

Члены профсоюза имеют возможность съездить отдохнуть в 
санаторий “Воробьево” и “Валуево” по льготной цене. 
Также появились новые места отдыха: 
Санаторий “Переделкино”, для членов профсоюза скидка 10% + дотация. 
Курорт “Красная Пахра”, для членов профсоюза скидка 15% + дотация. 
Также мы сотрудничаем с Профкурортом, вся информация на их сайте 
– https://www.profkurort.ru/ 
 

 Экскурсии 

 
В рамках своей деятельности по развитию на некоммерческой основе туризма, 
ТПО организует самостоятельно или совместно с ППО МРС экскурсионные 
поездки для членов профсоюза и их семей в Подмосковье, а также в другие 
города и страны. 

 
 Совет молодых педагогов 

Одним из направлений деятельности ТПО ЮЗАО и ТиНАО является работа с 
молодыми педагогами округов 

 Конкурс “Радуга“ 

 
Конкурс «Радуга» – это праздник для всех участников, так как он собирает под 
своим крылом самых творческих, активных, инициативных и веселых педагогов – 
членов профсоюза. Традиционно конкурс проходит в номинациях 

https://www.vorobjovo.com/
http://www.valuevo.ru/
https://peredelkinokardio.ru/
https://pakhra.amaks-kurort.ru/
https://www.profkurort.ru/


самодеятельного творчества в Центре Детского Творчества школы №1533, 
ориентировочно в феврале. Все участники награждаются Почетными грамотами, а 
победители памятными подарками. Многие выступления были очень яркими и 
интересными. Во всех номинациях оценивают творчество педагогов компетентное 
жюри, которое состоит из сотрудников учреждений дополнительного образования. 
 

 Совет ветеранов педагогического труда 

 
Каждый понедельник ведется прием ветеранов педагогического труда. Ежегодные 
праздничные мероприятия для ветеранов (Новый год, 8 марта, праздник Победы и 
день учителя и др.) проводятся в префектуре ЮЗАО. Осуществляется совместная 
работа по проведению конкурсов, фестивалей художественной 
самодеятельности, посвященных памятным датам. Проводятся поздравления 
юбиляров с 70, 75. 80. 85 –летием, вручаются грамоты и подарки.  А также 
организуются экскурсионные поездки для ветеранов педагогического труда. 
 

 Правовая работа 

 
ТПО осуществляет первичное консультирование членов профсоюза по вопросам 
нарушения их трудовых прав. В ряде случаев трудовой спор удается 
урегулировать путем разъяснений, консультации с руководителем 
образовательной организации — участником индивидуального трудового спора. В 
случае, если удовлетворительного решения достичь не удается, у членов 
профсоюза есть возможность бесплатно получить консультацию B АНО 
«Профзащита» МГО Профсоюза. Также по отдельным вопросам осуществляется 
юридическое сопровождение, если в этом есть необходимость. 

В ТПО действует 10 внештатных правовых инспекторов труда МГО Профсоюза. 
Ими осуществляются плановые проверки соблюдения работодателем законов о 
труде. 
 

 Социальное партнёрство 

 
Почти во всех школах ТПО ЮЗАО и ТиНАО заключены коллективные договора. 
100% коллективных договоров прошли уведомительную регистрацию в органе по 
труду. В целях недопущения снижения уровня достигнутых гарантий в 
образовательных организациях постоянно ведется работа по заключению новых 
коллективных договоров (взамен договоров, срок действия которых истек) а также 
продление действующих на новый срок.  
 

 Охрана труда 

 
В образовательных организациях действует 283 уполномоченных по охране труда 
профсоюза. Они осуществляют контроль соблюдения работодателем требований 
законодательства по охране труда самостоятельно и в составе комиссий. В 
рамках проведения Года охраны труда в Профсоюзе, объявленного МФП 
председателями ППО, уполномоченными по охране труда первичных 
профсоюзных организаций были проведены проверки с использованием 
алгоритма проведения проверок, подготовленного МГО Профсоюза и ТПО. 
Предварительно для них было организовано обучение с участием главного 
инспектора труда МГО Профсоюза. По итогам проверок проедены заседания 
профкомов ППО. 
 

 



 Финансовая работа 

 
Решением Комитета Территориальной профсоюзной организации ЮЗАО и ТиНАО 
от 04.02.2019 № 57-4 «0 субсидиях члена профсоюза на мероприятия по 
соцзащите» установлены следующие субсидии ТПО ЮЗАО и ТиНАО членам 
профсоюза: 

 на приобретение путевок, согласно заключенных ТПО ЮЗАО договоров: 
– на отдых и лечение в санаториях и пансионатах – 30% стоимости путевки 
– на отдых по программе “Отдых выходного дня” – 50 % от стоимости путевки, но 
не более 3000 руб. 
Субсидия на приобретение путевок предоставляется однократно в течение одного 
календарного года. 

 на оплату экскурсионных поездок, организованных ТПО или Межрайонными 
советами председателей первичных профсоюзных организаций, в размере: 

– 50 % стоимости экскурсии, но не более 3000 руб. за одно – двухдневные 
экскурсии; 
– 3000 руб. за автобусные экскурсии от З-хи более дней. 
– 5000 руб. за экскурсии с выездом на любом транспорте дальнего следования 
(кроме экскурсионного автобуса). 
– 3000 руб. на экскурсии до 5 дней включительно на круизном теплоходе 
кампании “Старфлот” 
– 5000 руб. на экскурсии свыше 5 дней на круизном теплоходе кампании 
“Старфлот” 
Субсидия на оплату экскурсионных поездок предоставляется однократно в 
течение одного календарного года. 

 субсидия в размере 100% на участие в целевых (поощрение победителей и 
участников конкурсов, смотров, семинаров, спортивных и иных мероприятий) 
экскурсиях, организованных МГО Профсоюза, Территориальной профсоюзной 
организацией ЮЗАО; 

 субсидия в размере 100% на участие в экскурсиях (при наличии свободных 
мест, «горящие») членов профсоюза – ветеранов педагогического труда, а 
также членов профсоюза – победителей городских и окружных конкурсов 
Департамента образования, Московской городской организации Профсоюза и 
Территориальной профсоюзной организации ЮЗАО. 

 субсидии членам профсоюза на театральные билеты количеством не 
ограничены, а их общая сумма не может превышать 2000 руб. в одном 
календарном году. 

Общая сумма субсидий предоставляемых одному члену профсоюза в одном 
календарном году – не более 10000 руб. 

 Информационная работа 

 
Информационная работа – важная составляющая профсоюзной деятельности. 
Своевременное и полное информирование позволяет каждому члену профсоюза 
быть в курсе последних новостей, действующих социальных программ, 
ближайших семинаров, конкурсов и акций. 
ТПО ЮЗАО и ТиНАО использует данный сайт, предоставленный МГО Профсоюза. 
Мы регулярно размещаем новости, анонсы и документы, а также поддерживаем 
профсоюзные аккаунты в социальных сетях. 

Наши социальные сети: 
ВКонтакте 
Facebook 
Instagram 

https://vk.com/tpouzao
https://www.facebook.com/groups/tpouzao
https://www.instagram.com/mgoprof.ru

